GRIGLIA SELEZIONE TUTOR

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio inerente il percorso per cui si candida:
Diploma ... . ... 2 punti
Laurea (voto < 105) ... 4 punti .
Laurea (105 <=voto <= 110) .. 6 punti Max punti 10
Laurea con voto 110 e lode .. .. 8 punti
Dottorato di ricerca pertlnente aII'msegnamento . 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si .
. . Max punti 4
candida - 2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si .
. . 4 punti
candida 4 punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti .
e . . Max punti 10
richiesti - (2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) analoghi a quello
P L . P / / 2p P ) & g Max 20 punti
per cui si candida
Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno) analoghi a .
. . Max 10 punti
quello per cui si candida
Esperienza come Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR )
. . R Max punti 20
2 punti per ogni anno di attivita
Esperienze di progettazione / gestione / coordinamento/ Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE Max ounti 10
/ FAS / POR - 2 punti per ogni attivita P
GRIGLIA SELEZIONE ESPERTI
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio inerente il percorso per cui si candida:
Diploma ... . ... 2 punti
Laurea (voto < 105) .. 4 punti .
Laurea (105 <=voto <= 110) rreererre s s s s s s s s s s nnenennes O PUNTI Max punti 10
Laurea con voto 110 e lode 8 punti
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento .................... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la disciplina del profilo per cui si .
. . Max punti 4
candida - 2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria nel settore di pertinenza 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la disciplina del profilo per cui si .
- . 4 punti
candida 4 punti cad., (max 1)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti .
S e - . Max punti 10
richiesti - (2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per 'innovazione punti 2

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro




Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS

/ POR (2 punti per anno) Max 10 punti
Esperienza Iayo.ratlva.come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno) analoghi a Max 20 punti
quello per cui si candida
Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR analoghi a quello
per cui si candida Max 20 punti
2 punti per anno di attivita
Esperiefnze di pr.oge'Ft?z‘ione e/o gestione progetti PON Max 10 punti
2 punti per ogni attivita
GRIGLIA SELEZIONE ENTE FORMATIVO
Criteri di valutazione Punti
Curriculum dell’Ente
1. Partecipazione a progetti PON /POR / FAS (annualitd) Max 25 punti
2. Ente certificatore informatico
3. Ente certificatore linguistico
Accreditamento MIUR ai sensi del DM 60/2016 e/o DM 90/2003 Max 5 punti
Valutazione dei Curriculum dei Formatori / Esperti dell’Ente
1. Titoli Max 50 punti
2. Esperienze
Valutazione del progetto formativo proposto dall’Ente Max 20 punti
GRIGLIA SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:
DiplomMa ..oceceeeee e e ST o ¥ o
Laurea (VOto < 105) coicovevececreireicee e e e e e e e 4 pUNE .
Laurea 5105 <=voto) €= 110) oo GT)unti Max punti 10
Laurea con voto 110 € 10de .....coueeiveiveee vt 8 PUNT
Dottorato di ricerca pertinente all'insegnamento ..................... 10 punti
Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la valutazione scolastica e/o di Max punti 4
progetti formativi - 2 punti cad.
Esperienza come docenza universitaria 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la valutazione scolastica e/o di 4 punti
progetti formativi
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, riguardante la valutazione scolastica e/o .
di progetti formativi (2 punti per ciascun corso) Maxpunti 10
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Valutatore e/o Facilitatore in percorsi FSE / FAS / .
POR (4 punti per anno) Max 20 punti
Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 punti
Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR .
2 punti per anno di attivita Max 10 punti
Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON Max 10 punti




2 punti per ogni attivita

GRIGLIA SELEZIONE SUPPORTO AL PROGETTO

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:

17011 s o - [PPSO PPRUPRUPRUPRRPIND. N o 10 o} |

Laurea (VOTO < 105) couceceececeeeiceee et et eevveveene e & punti' Max punti 10
Laurea (105 <=voto <= 110) .ccccvevirciecicireiecre e se e sesese s 6 pUNTI

Laurea con voto 110 € 10de .....ccoueeiveececeneciineiece s 8 PUNTE

Dottorato di ricerca pertinente .........ccccoeveveivereevevsseceeireene e 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la Dirigenza scolastica e/o la gestione Max punti 4
di progetti formativi - 2 punti cad.

Esperienza come docenza universitaria 2 punti
Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la Dirigenza scolastica e/o la 4 punti
gestione di progetti formativi

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, riguardante la la Dirigenza scolastica e/o Max punti 10
la gestione di progetti formativi (2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Incarico funzione strumentale/collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente del Team per I'innovazione punti 2

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Facilitatore in percorsi FSE/ FAS / POR (4 punti per Max 20 punti
anno)

Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno) Max 20 punti
Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR Max 10 punti
2 punti per anno di attivita

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON Max 10 punti

2 punti per ogni attivita




