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Comunicazione n. 1

Ai Docenti
Al Personale ATA
dell’I.C. Palombara Sabina

OGGETTO: Attribuzione di Incarico

Si rende noto che la domanda per I’attribuzione di incarichi (secondo il modello allegato) dovra essere

presentata entro e non oltre il 09/09/2019 con I’invio all’indirizzo ic.palombara@gmail.com.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giuseppina Frappetta

Palombara Sabina 05.09.2019



Il/La sottoscritto/a , docente di scuola

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

I. C. “Palombara Sabina”

OGGETTO: RICHIESTA ATTRIBUZIONE DI INCARICO PER L’ANNO SCOLASTICO 2019/20

, in servizio presso questo istituto nella sede di ,
vista la comunicazione del Dirigente Scolastico in sede di collegio docenti del ,

altro

CHIEDE

L’attribuzione del seguente incarico:

Funzione Strumentale al PTOF/ Area ;
Referente ;

Referente di plesso ;

Coordinatore/segretario (Intersezione, interclasse, classe) ;

Altro

A tal fine dichiara:

di aver preso visione dei compiti da svolgere relativi all’incarico richiesto

di presentare una progettazione relativa all’attivita dell’incarico prescelto in caso di nomina

di essere disponibile a permanere nella scuola per tutta la durata dell’incarico (un anno scolastico)

di aver partecipato alle iniziative di formazione, con particolare riferimento a quelle piu attinenti all’incarico
richiesto (allegare documentazione)

di aver svolto precedenti incarichi, con particolare riferimento a quelli piu attinenti al compito richiesto
(allegare documentazione)

di aver realizzato (specificando se come partecipazione o conduzione) progetti e/o esperienze, acquisendo
competenze operative e conoscenze procedurali, con particolare riferimento a quelle attinenti al compito

richiesta (allegare documentazione)

di possedere i seguenti titoli culturali (oltre a quello di accesso al ruolo):

el S

di possedere un basso/ medio/ alto livello di alfabetizzazione informatico- multimediale

che tutta la documentazione relativa a corsi di aggiornamento e titoli culturali posseduti sono
- [ allegati alla presente

- [ in possesso dell’ufficio dell’istituto.

luogo

data

firma



